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CONSEIL
DEPARTEMENTAL

SALAIRE : Salaire moyen en baisse de 1,4 %... Ag_jissons !

Le salaire moyen des agents publics est en baisse de 1,4 % sur les années 2023/2024. Cette eévolution

résulte de la forte inflation enregistrée en 2022 : + 5,2 %. L’INSEE prévoit une inflation de 1,9 % pour

2024, juste en dessous des 2% qui donnent lieu a une hausse automatique du SMIC.

Si aucun geste politique n’est pris, les salariés vont encore perdre prés de 2% de pouvoir d’achat !

Pourtant la baisse du niveau de vie est toujours a I’ceuvre. Si le colt de I’énergie a trés peu augmenté en un

an, ceux des biens de premiere nécessité, du transport, du logement, continuent d’augmenter. Selon une

étude du Pole économique de la CGT, pour les prix alimentaires en supermarché, c’est I’envolée + 20 % !

Nationalement c’est une revalorisation globale des salaires qu’il faut obtenir.

Dans notre collectivité, nos propositions sont nombreuses : Plan de revalorisation des contractuels, plan

de promotion amélioré, redéfinir I’enveloppe et les criteres du RIFSEEP (IFSE/CIA), mise en ceuvre d’une

indemnité de télétravail, instauration d’une prime a ’atteinte d’objectifs environnementaux, revalorisation

de la participation employeur pour la prévoyance...etc.

= La CGT demande la hausse du point d’indice, la revalorisation du SMIC, la refonte des
grilles et ’indexation automatique de tous les salaires ! (Cf. mobilisation du 1°" octobre)

= Au Conseil Départemental, nous demandons que des leviers financiers soient actives pour
revaloriser le pouvoir d’achat du personnel (cf. propositions Cgt)

Mardi 1¢" Octobre : Greve et Mobilisation...

Mardi 1°" octobre est une journée nationale de mobilisation. Un préavis de gréve est déposé, permettant de
débrayer 1H, 2H, la demi-journée ou la journée (la retenue pour greve est proportionnelle a sa durée).
+ d’infos : ler Octobre 2024 : Gréve et mobilisation POUR nos Retraites, nos Salaires, nos Services Publics...

= Manifestation mardi 1°" octobre a partir de 14 H a Paris, Denfert-Rochereau

ENVIRONNEMENT : La CGT interpelle notre employeur...

La CGT a interpellé le Directeur Général des Services et Mme BRISTOL, Vice-Présidente du Conseil
Départemental en charge des questions environnementales. Nous demandons une audience suite a 1’état des
lieux de la collectivité et la consultation du personnel menée, autour des 21 propositions phares pour une
transformation environnementale de notre collectivite.

Pour plus d’informations, voir notre Dossier complet & lire en ligne sur :

Enjeux environnementaux au CD 78 : Etat des lieux, Propositions et Perspectives

=>» Nous vous informerons des suites qui seront données a notre demande de rencontre.

ASSISES du TRAVAIL SOCIAL : Derniers jours pour s’inscrire

Les demandes d’inscriptions auprés de nous seront closes le lundi 30 septembre. Les Assises du Travail
Social se dérouleront le 5 novembre sur Acheres sur la journée. Il n’est pas trop tard pour vVous inscrire...
mais ¢’est maintenant ! Informations sur : Assises du Travail Social le 5 novembre 2024 : Inscrivez-vous !
=> Inscription par mail sur cgt@yvelines.fr

Syndicat CGT : cqt@yvelines.fr 06.71.78.55.10. http://cd78.reference-syndicale.fr/
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