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Intelligence Artificielle : Vidéo de la conférence & Charte IA

La conférence CGT a Alpha « L’IA : Quels enjeux ? » a été un véritable succes.
Vous pouvez a présent retrouver la captation vidéo de cette conférence sur :
» Conférence CGT I'IA : Quels enjeux ? - YouTube

Notre article en ligne sur les perspectives apres cette conférence a été actualisé.
Vous y retrouverez notamment la « Charte IA » intégrant les propositions CGT
et ayant regu un avis favorable du CST de juin 2026.

» Intelligence Artificielle au CD 78 : Conférence CGT et perspectives...

=> Nous restons mobilisés et vigilants sur les enjeux de I’IA.

Equilibre vie privée / vie professionnelle : Une priorité...

Dans le cadre de la semaine QVCT organisée par la DRH, I’administration a reconnu ’'importance de
I’équilibre vie privée / vie professionnelle comme prioritaire pour les agents.

Nous nous ré¢jouissons que cela soit reconnu, pour la CGT il convient a présent de I’améliorer.

La CGT avait ¢laboré et diffusé dans les services en 2022 un dossier de 64 p. intitulé :

« Equilibre vie privée / vie professionnelle : Le Guide CGT des droits et des propositions... »

Nous rencontrons le DRH le 7 juillet et lui remettrons ce dossier complet avec nos propositions.

L’une de nos propositions est d’ores et déja retenue : L’¢laboration d’un « Guide de la parentalité ».

Cela répond a un véritable besoin identifié et porté par la CGT depuis plusieurs années.

Ainsi, nous avons ¢laboré et transmis un dossier complet a 1’administration en 2022 sous forme de projet de

guide livrable centralisant les informations sur les droits des parents et futurs parents et intégrant plusieurs

propositions CGT pour améliorer ces droits. Vous pouvez retrouver ce document CGT dans notre article :
» Agents parents et futurs parents : Vos droits, nos propositions...

Toutes nos propositions se sont enrichies au fil des années - et continuent de 1’étre - a partir de I’expression
des besoins du personnel et de nos échanges permanents. Nous les portons régulierement.

C’est notamment le cas concernant la situation des proches aidants, aussi nous nous réjouissons que ce sujet
soit également identifié et pris en compte par les services RH. Il y a a faire !

=> Pour I’équilibre vie privée / vie professionnelle, gagnons des avancées !

Consultation du personnel : La CGT a votre écoute...

Vos représentants CGT agissent au quotidien en cherchant a étre au plus proche des réalités de travail, des
préoccupations, des besoins et des propositions du personnel.
Aussi, nous vous proposons de répondre a un questionnaire autour de 5 thématiques :

£3 Salaire — Emploi - Conditions de Travail - Service Public — Conditions de Vie

* chquezsurcelien:  GONSULTATION du PERSONNEL

. ; Conditions g : Service Conditions
: alaire
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